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Gesundheit und Soziales sind Ihre Kompetenzen, Bildung und Forschung sind Ihre Leidenschaft?  
An der fh gesundheit / health university of applied sciences tyrol in Innsbruck entdecken Sie eine 
breite Vielfalt an Aufgaben, um Studierende auf ihrem Weg zum Wunschberuf im Sozial- und 
Gesundheitsbereich zu begleiten. Eingebettet in hochprofessionelle Teams arbeiten Sie in einer 
modernen Bildungseinrichtung, die über die Grenzen Tirols hinaus bestens vernetzt ist. Wir 
suchen mit 1. September 2021 eine 
 
Lehr- und Forschungsperson für den FH-Bachelor-Stud iengang Hebammen   
(Beschäftigungsausmaß 50% bis 100%) 
 
Ihre Aufgaben 
- Fachspezifische und praktische Lehre in der Geburtshilfe und Forschung 
- Koordination, Planung und Durchführung von (Online-)Prüfungen 
- Organisation und Verwaltung der Praktika 
- Betreuung und Beurteilung von Bachelor- und Masterarbeiten sowie Projekten 
- Forschungs- und Entwicklungsaktivitäten sowie Vernetzungsarbeit mit 

Gesundheitseinrichtungen 
- Mitarbeit in der Qualitätssicherung und Entwicklung des Studienganges 
 
Ihr Profil 
- Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium auf mindestens Masterniveau 
- Mehrjährige und einschlägige Berufserfahrung im peripartalen Kontext sowie im 

Gesundheitswesen mit Schwerpunkt auf integrative Frauengesundheit, Prävention und 
interkulturelle Kompetenz 

- Pädagogisch, didaktische bzw. forschungsbezogene Kompetenzen 
- Sozial- und Kommunikationskompetenz für einen hochschulischen und versorgungsrelevanten 

Kontext 
- Hohe Teamqualität und Flexibilität 
- Englisch Kenntnisse auf Niveau B2/C1 

 
An der fh gesundheit bieten wir Ihnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Position 
mit sicheren Zukunftsperspektiven.  
 
Das monatliche Mindestgehalt beträgt bei einer Beschäftigung von 100% brutto rund € 3.000,- Es 
kann sich ggfs. durch besondere Anrechnungen erhöhen. 
 
Bitte bewerben Sie sich mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Darstellung 
Ihres Werdegangs) bis 31. Jänner 2021. Hier online bewerben! 
 
 
Gemäß § 7 Tiroler-Landes-Gleichbehandlungsgesetz 2005 laden wir ausdrücklich qualifizierte 
Frauen zur Bewerbung ein. 
 
 
 
 
 


